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IMEHI ТАРАСА ШЕВЧЕНКА

КиТвський нацiональний унiверситет iMeHi Тараса Шевченка (далi - Унiверситет)
пiдтримуе принципи вiдкритоТ науки та створюс необхiднi умови для успiшноТ
реалiзацiТ практик вiдкритоТ науки учасниками освiтньо-наукового процесу та
партнерами у науковiй i освiтнiй дiяльностi.

Концепцiя реалiзацiТ принципiв вiдкритоТ науки в Унiверситетi (далi
Концепцiя) спрямована IIа форп,rування власноТ моделi вiдкритоi науки, яка
вiдповiдатиме свiтовим прлIнципаIчI вiдкритоТ науки. Вона впроваджусться шляхом
нормативно-правового регулювання i органiзацiйного забезпеченltя Bcix видiв
науковоТ i ocBiTHboT дiяльностi в Унiверситетi.

1. Загальнi положення

1 .1 . Коrrцепцiя визFIача€ полiтику Унiверситеry з упровадження основних
принципiв та цiнностеЙ вiдкритоi науки: N{ету, цiлi, засади ik реалiзацiТ, Концепцiя
визначас iнфраструктуру вiдкритоТ науки Унiверсите]rу, встановлюе ocHoBHi
принципи та цiнностi вiдкритоТ науки, засади ix реалiзацiТ у науковiй та освiтнiй
дiяльностi Унiверситеry, iнструмеrrти популяризацiТ цiнностей вiдкритоТ науки серед
сryдентiв, аспiраtlтiв, наукових, науково-педагогiчних i педагогiчних працiвникiв
Унiверситеry, акцентуе увагy I{a дотриманнi норм права iнтелектуальноТ власностi.

1.2. Концепцiя розроблена вiдповiдно до КонстиryuiТ УкраТни, законiв Украiни
кПро наукову i науково-технiчну дiяльнiсть>, кПро науково-технiчну iнформацiю>,
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(Про авторське право i cyMilKHi права)), uПро виЩу ocBiry>, <Про захист iнформацiТ в
iнформаuiйно-комунiкацiйних системах), кПро цифровий контент та uифровi
послуги), iнших нацiональних нормативних akTiB у сферi науки та освiти, а також
нормативних akTiB Унiверситету, зокрема Положення про органiзацiю освiтнього
процесу у ItиТвському нацiональному унiверситетi iMeHi Тараса Шевченка,
положення про забезпечення дотримання академiчнот доброчесностi, Пололtення про
iнстиryчiйний репозитарiй (електронний apxiB), Положення про систему
забезпечення якостi освiти i освiтнього процесу.

1.З. Концепцiя спрямована на реалiзацiю Указу Президента Украiни <Про l_(iлi
стttлого розвиткУ на перiод до 2030 року) Ng722l20|9 вiд 30 вересня 2019 р., та
ПiДВИЩеННЯ якостi й ефективностi дослiджень, пiдтримку заходiв з iнтеграцiТ
украТнськоТ науки до Свропейського дослiдницького простору в KoHTeKcTi завдань
нацiонального плану щодо вiдкритоi науки, затвердженого Розпорядженням
Кабiнеry MiHicTpiB Украiни М S92-p вiд 08 жовтня 2022 р., рекомендацiй ЮНЕСКО
та СвропейськоI KoMiciT i грунryсться на принципах вiдкритоТ науки та вiдкритого
доступу' визначених Рекомендацiсю юнЕско про вiдкриry наукУ 202l Р.,
Рекомендацiею KoMiciT СС 20l8l70 вiд 25.04.2018 р.щодо досryпу до науковоi
iнформаuiТ та iT збереження, !ирективою еС 20|911024 вiд 20.06.2019 р. про
вiдкритий доступ до наукових результатiв та науково-технiчноi iнформачiт та
ПОВТОРНе ВИКОрИсТання iнформаrriТ державного сектору, !орожньою картою з
iНТеГРацii наУково-iнновацiйноТ системи УкраТни до европейського дослiдницького
простору (ERA-UA), затвердженою наказом MiHicTepcTBa освiти i науки УкраТни
jф 167 вiд 10.02.2021 р.

1.4. Концепцiя не поширюсться на результати дiяльностi, що виконуються поза
межами посадових обов'язкiв працiвникiв Унiверситету, проте не виключа€
можливостi використання системи вiдкритоI науки Унiверситету для публiкачiI й
аРХiВУВання результатiв дослiдх<ень, наприклад, в iнстиryцiйному репозитарiТ
еKNUTSHIR.

1.5. У ВИПаДку спiвпрацi вчених Унiверситету з представниками iнших установ,
ДiЯ ЦiСТ КОнцепцiI, за вiдсутностi iншоТ угоди, поширюеться на частку наукового
результату, отриману працiвниками Унiверситеry.

1.6. У Концепцiт, у вiдповiдностi до чинного законодавства i мiжнародних
нормативно-правових aKTiB, mepMiHtt вживаються в такому значеннi:

АКаdемiчнuй mексm авторський TBip наукового, науково-технiчного й
НаВЧ€LЛЬНОГО ХаракТерУ у формi дисертацii, квалiфiкацiйноТ випускноi роботи,
НаУКОВОГО ВИДання, наУковоТ cTaTTi, звiry у сферi науковоi та науково-технiчноТ
ДiЯЛьностi, депонованоТ науковоi роботи, пiдручника, навчального посiбника, iнших
наукових i навчально-методичних lrраць.

Вidкрumа науко - iнклтозивна концепцiя, що посднуе рiзнi пiдходи та практики,
якi спрямованi на Те, щоб зробити багатомовнi HayKoBi знання вiдкритими,
ДОСТУПНИМИ Й Такими, що можуть бути використанi кожним. Мета - збiльшити



НаУКОВУ СПiВПрацЮ та обмiн iнформашiсю на користь науки i суспiльства, а також
вiдкрити процеси створення, оцiнювання та комунiкацiТ наукових знань для широкоТ
аулиторiТ за межами традицiйноТ науковоТ спiльноти.

ВidКРumе наукове зноltня - комплексне визначення, яке охоплюс доступ до
НаУКОВИх пУблiкаuiЙ, наукових результатiв, метаданих, вiдкритих ocBiTHix pecypciB,
програмного забезпечення, вихiдного коду та обладнання, що € доступними у
публiчному доменi або пiд авторським правом i лiцензованими за вiдкритою
лiцензiею, яка дозволяс досryп, повторне використання, адаптацiю та
розповсюдження за певних умов.

HayKoBi публiкацii- рецензованi cTaTTi в }курналах, книги) звiти за результатами
науковоТ та науково-технiчноi дiяльностi та матерiали конференцiй.

BidKpumi HayKoBi рвульmоmu mо ноуково-mехнiчнq iнформацjя - цифровi та
аНалОговi Данi/ вiдомостi/ iнформацiйнi матерiали, неопрацьованi та опрацьованi, а
також супутнi метаданi, числовi показники, TeKcToBi записи, зображення та звуки,
Протоколи, код аналiзу та робочi процеси, якi мох<уть бути вiдкрито i повторно
Використанi, збереженi та розповсIодх<енi буль-ким за умови зtвначення авторства.
Вiдкритi HayKoBi результати та науково-техtliчна iнформацiя досryпнi у свосчасноIчry
й Зручному форматi для корисryвачiв, зрозумiлому i для людей, i для машин,
вiдповiдно до принципiв FAIR.

BidKpumi ocBimHi ресурсu - навчальнi та науково-методичнi документи у
цифровому чи iншому форплатi, що перебуваrоть у суспiльному надбаннi або виданi
за вiдкритою лiцензiсю, яка нодае iншлtм право безкоштовного доступу,
використання, адаптацii та повторного розповсюдження без обмежень або з
мiнiмальними обмсженняN,Iи.

Вidкрumuй проерамнltй Kod i вuхiDнuй Kod - програмне забезпечення, вихiдний
код якого зроблено публiчно доступним, у своечасному та зручному форматi,
зрозумiлому i для людеЙ, i для машин, пiд вiдкритою лiцензiею, що надас iншим
право використовувати, змiнювати, розширювати, створювати похiднi роботи та
дiлитися програмним забезпеченням та його вихiдним кодом, дизайном або планом.

Вченuй - фiзична особа, яка проводить фу"да*е"тальнi та (або) прикладнi
HayKoBi дослiдження i отримус HayKoBi та (або) науково-технiчнi (приклалнi)
результати.

Iнсmumуцiйнtlй репшumарjй (елеrtтронний apxiB) Унiверситету - е лоI(альним

репозитарiем (частиною) Нацiонального репозитарiю академiчних TeKcTiB, який
забезпечуе мереrкевий cepBic зi зберiгання, систематизацiТ та забезпечення
довготривалого, постiйного й надiйного достугrу через IHTepHeT до електронних
версiй академiчних TeKcTiB студентiв, аспiрантiв, наукових i науково-педагогiчних
працiвникiв Унiверсите,ry.

Лiцензii Creative Соmmопs безкоштовнi, публiчнi лiцензiТ, розробленi
мiжнаролною некоплерчiйrrою органiзацiсю Creative Conrmons, якi надають простий,
стандартизований дозвiл на поширеFIня академiчttих TeKcTiB, як препринтiв, так i

постпринтiв (вже опублiкованих праuь).
Наукова Diяльнiсmь - iнтелекryальна творча дiяльнiсть, спрямована на

одержання нових знань та (або) пошIук шляхiв Тх застосування, основними видами
якоi е фундаментальнi та прикладнi HayKoBi дослiдження.



Науковай рвульmаm нове наукове знання, одержане в процесi
фУНДаменТальних або прикладних наукових дослiджень та зафiксоване на носiях
iнформацiТ. Науковий результат може бути у формi звiry, опублiкованоТ науковоТ
cTaTTi, науковоi доповiдi, наукового повiдомлення про науково-дослiдну робоry,
монографiчного дослiдrкення, наукового вiдкриття, проскту нормативно-правового
акта, нормативного документа або науково-методичних документiв, пiдготовка яких
потребуе проведення вiдповiдних наукових дослiджень або мiстить наукову
складову, тощо.

Науково,пеdаеоziчна diяльнiсmь - педагогiчна дiяльнiсть в унiверситетах,
академiях, iнстиryтах та закладах пiслядипломнот освiти, що пов'язана з науковою та
(або) науково-технiчною дiяльнiстю.

Прuнцuпu налеilсноZо управлiнttя ноуковчлrч резульmаmалч (прuнцuпч
FдIR) - принципи, що передбачають забезпечення багаторазового використання
наукових результатiв, ix досryпнiсть, здатнiсть до взасмодiт з рiзними типами даних
(iнтероперабельнiСть) i здiйСненнЯ оперативНого пошуку необхiдноТ iнформацiТ.

Слуеrcбовuй mBip - TBip, створений працiвником у зв'язку з виконанням
обов' язкi в за трудовим договором (контрактом),

службовi HaykoBi рвульmоmu * HaykoBi результати, отриманi працiвником у
зв'язку iз виконанням обов'язкiв за трудовим договором (контрактом).

2. СУчасний cTalt iз впровадження елементiв вiдкритоi науки в Унiверситетi.

В Унiверситетi запровад}кено oкpeMi важливi елеменmu вidкрumоi' наукu, ulо
фОрмуюmь базу dля забе зпе че ння реал iзацii' пол imuKu в idKpumoi' н ayKu ;

- створено iнстиryчiйний репозитарiй еKNUTSHIR, що функцiонус в
Унiверситетi на правах локального депозитарiю, входить до Нацiонального
репозитарiю академiчних TeKcTiB (https://ir.library.knu.ualhome), розмiщений на
cepBepi Унiверситец, що накопичус, зберiгае електроннi BepciT документiв (TBopiB) i
надае до них, у межах та у порядку, визначеному законодавством, постiйний
безкоштовний повнотекстовий доступ в мережi IHTepHeT;

- В iнСтиryuiйному репозитарiТ еKNUTSHIR документи розмiщуються на
пiДставi Лiцензiйного договору мiяс автором та Унiверситетом. Станом на жовтень
2024 репозитарiй мiстить 8 l88 публiкацiй, створено акаунти для 2 З74 наукових та
нау ково-педагогiчних прач i вн икiв та редакц iй 42 журнал i в ;

- Пололtенням про органiзацiю освiтнього процесу в Унiверситетi визначено
обов'язковiсть передачi до репозитарilо повнотекстових електронних версiй
квалiфiкацiйних/дипломних робiт/просктiв пiсля ix захисry. Вiльний доступ
корисryвачiв до повнотекстових електронних версiй квалiфiкацiйних/дипломних
робiт/просктiв забезпечусться у випадках вiдсутностi у них: iнформацiТ з обмеженим
доступом згiдно з чинним законодавством, неопублiкованих нових наукових
реЗультатiв, зафiксованих в угодах зобов'язань Унiверситету щодо нерозголошення
iнформацiТ. Рiшення щодо обмех<ення досryпу приймаеться екзаменацiйними
комiсiями за поданняпt керiвникiв квалiфiкачiйних/дипломних робiт;

- Положеннями про органiзацiю освi,гнього процесу i про систему забезпечення
якостi освiти i освiтнього процесу в Унiверситетi визначено обов'язковiсть



вiдкритому лосrупi на сайтах факультетiв/iнстиryтiв описiв ocBiTHixОПРИЛЮДНеННя у вlдкритому дос,lупl на сайтах факультетiв/iнстиryтtв описiв ocBiTHix
(освiтньо-професiйних) програм i робочих програм навчальних дисциплiн (ocBiTHix
компонентiв);

- Порядком проходх(ення документiв, якi подаються на здобуття ступеня
доктора фiлософiт В Унiверситетi визначено неухильне дотримання вимог щодо
оприлюднення у вiдкритому досryпi повнотекстових версiй дисертацiй на сайтi
науково-консультацiйного центру Унiверситеry з наступним збереженням в
iнстиryuiйному репозитарiТ еKNUTSHIR протягом п'яти робочих днiв з даr" ,"дuпп,
наказу про утворення разовоi Ради. Станом на }ковтень 2024 в репозитарiТ
оприлюднено 594 автореферати та 1023 повнотекстових копiй дисертацiй у
вiдкритому лосryпi;

- вiдповiдно до ст. 429 I_(K Украiни, майновi права iнтелекryальноТ власностi на
об'скт права iнтелекryальноi власностi, Що створений науковим або науково-
педагогiчним працiвником у зв'язку з виконанням трудового договору (контракry)
належать Унiверситеry та праuiвнику спiльно, якщо iнше не встановлено цим
кодексом або договором. Положенням про охорону прав iнтелектуальнот власностi та
трансфер технологiй в Унiверситетi реryлюються вiдносини у сферi створення,
ОХОРОНИ Та коМерцiЙного використання об'сктiв права iнтелекryальноТ власностi, якi
СТВОРЮЮТЬСя В Унiверситетi, визначено засади органiзацiТ дiяльностi з охорони прав
iНТеЛекryальноI власностi, проведення патентних дослiджень та облiку об'ектiв
iнтелекryальноТ власностi, права на якi H€lJIe}KaTb Унiверситету;

- yci HayKoBi перiодичнi видання, засновником яких с Унiверситет, пiдтрилгують
ПРИНЦиПи вiдкритого досryпу f,a видаIоться з використанням гryблiчноТ лiцензiТ
ВiДКРитого досryпу СС (Creative Commons) на використання об'сктiв авторського
ПРаВа. Унiверситет заохочус ресстрацiю наукових фахових видань (хсурна.гriв)
Унiверситету у мiжнародних базах даних журналiв вiдкритого доступу;

- аНОтацii до наукових звiтiв за результатами виконання фундамент€lJIьних та
прикладних наукових дослiджень (науково-технiчних розробок), Що виконуються в
УНiверситетi за рахунок бюд>lсетних коштiв оприлюднюються щорiчно у вiдкритому
ДОСryпi на саЙтi Науково-дослiдноТ частини Унiверситец, починаючи з 2005 року
(KpiM робiт, в яких с iнформацiя з обмеженим досryпом);

- ЗабеЗпечено вiдкритий досryп до дослiдницькоТ та iнновацiйноТ iнфраструктури
УНiВеРСИТетУ (I-{KKHO, iнновацiйнi центри, Бiзнес.!iя, Центр високопродуктивних
ОбчисленЬ та машинного навчання тощо) для Bcix учасникiв освiтнього й наукового
ПРОЦесУ Унiверсит€ту, забезпечус умови для вiдкритоТ спiвпрацi iз зовнiшнiми
користувачами;

- СТВОРеНО вiдкритиЙ ресурс для пошуку наукових та науково-методичних
ПУбЛiкацiй аспiрантiв та працiвникiв Унiверситеry за ключовими словами, зокрема за
ПРiЗвищем, н€}звою пiдроздiлу та кафедрою, посадою, ORCID, спiвавторами, н€lзвою
публiкацiТ, виданням чи DOI (https://researchpaper.knu.ual).

3. OcHoBHi цiнностi та принципи вiдкритоТ науки, мета, цiлi та ключовi завдання
для iT впровадження в Унiверситетi

3.1. Члени академiчноТ спiльноти Унiверситету подiляють TaKi ocHoBHi цiнносmi



lвlдкритоl науки, :

- якiсmь i Йоброчеснiсmь - вiдкрита наука грунryеться на засадах поваги д0
академiчних свобод i прав людини, сприяс забезпеченню високоТ якостi дослiджень
шляхом об'еднання рiзноманiтних дх(ерел знань i надання вiльного доступу до
методiв дослiджень i наукових результатiв, що створюе умови для ikнього ретельного
аналiзу й перевiрки з використанням прозорих процесiв оцiнювання;

- суспiльна корuсmь вiдкрита наука як глобальне суспiльне благо мае
належати й приносити користь усьому людству. Для цього HayKoBi знання мають
перебувати у вiдкритому досryпi, а HayKoBi досягнення бути частиною суспiльного
надбання. Наукова практика повинна бути iнклюзивною, стiйкою й справедливою,
зокрема щодо можливостей для отримання освiти та розвитку потенцiалу;

- piBHicmb i справеdлuвiсmь - вiдкрита наука повинна вiдiгравати важливу роль
у забезпеченнi piBHocTi MiTc вченими з розвинутих краТн i краТн, що розвиваються,
забезпечуючи справедливий i взасмний обмiн науковими здобутками та
результатами, рiвний досryп до наукових знань для вчених, i споживачiв знань,
незалежно вiд мiсця проживання, нацiоtrальностi, раси, BiKy, cTaTi, доходу, соцiально-
економiчних умов, кар'срного рiвня, мови, релiгiТ, особливих потреб, етнiчноТ
приналежностi, мiграчiйного статусу тощо;

- рiзноманimнiсmь mо iнюrюзuвнiсmь - вiдкрита наука повинна охоплювати
рiзноманiтнi знання, практики, методи й прочедури роботи, мови, результати та теми
дослiджень, що пiдтримують потреби й епiстемiчний плюралiзм науковоТ спiльноти
загЕLлом та рiзних дослiдницьких колективiв чи окремих науковцiв зокрема, а також -
громадськостi й носiiЪ знань за межами траличiйноТ науковоi спiльноти, включно з

представниками корiнних народiв i мiсцевими громадами, а також соцiальними
суб'ектами з рiзних краiн i регiонiв за потреби.

З,2. У своТй науковiй та освiтнiй дiяльностi члени академiчноТ спiльноти
Унiверситеry керуються такими прuнцuпам,u вiдкритоТ науки2:

- прозорiсmь, конmроль, крumuцнuй анgлiз mа вiDmворюванiсmь резульmаmiв
- вiдкритiсть варто заохочувати на Bcix етапах науковоТ дiяльностi для забезпечення
надiйностi й точностi наукових результатiв, посилення впливу науки на суспiльство
та пiдвищення спроможностi суспiльства вирiшувати складнi взасмопов'язанi
завдання. Реалiзацiя вiдкритостi сприяс посиленню прозоростi й довiри до науковоТ
iнформачii, а також змiцнюс фундаментальнi основи науки як окремоТ форми знання,
що грунryеться на док€Lзах i перевiрясться за допомогою спiввiднесення з реальнiстю,
логiчного аналiзу та експертного контролю;

- piBHicmb мо}tслллвосmей - yci науковцi, iншi суб'екти вiдкритоТ науки й

зацiкавленi сторони, незалежно вiд мiсця проживання, нацiональностi, раси, BiKy,

cTaTi, доходу, соцiально-економiчних умов, рiвня кар'сри, дисциплiни, мови, релiгii,
особливих потреб, етнiчноТ приналежностi, мiграцiйного стаryсу чи будь-яких iнших
пiдстав, мають право на piBHi можливостi, шоб отримати доступ до вiдкритоТ науки,
зробити свiй внесок та отримати користь;

- вidповiDальнiсmь, повоzа mа пiDзвimнiсmь пiдвищення вiдкритостi

l Вiдповiдно до рекомендацiй ЮНЕСКО:
2 Вiдповiдно до рекомендацiй ЮНЕСКО:

UNESCO Rq9о_mm9nd,nli"g"4.9n Оре_ц S_gip_nqе, с. l7-l9.
ЦNЕ_ýС,О-. R_е,"ср"rлm_,е_пd_а_t.iрп'sп Op_en_S9_1_enc_p, с. l 7- l 9.
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зумовлюс посилення вiдповiдальностi Bcix залучених до вiдкритоТ науки суб'ектiв,
Вiдповiдальнiсть i звiтнiсть перед громадськiстю, свосчасне виявлення конфлiктiв
iHTepeciB, можливих соцiальних та екологiчних наслiдкiв науковоТ дiяльностi,
iнтелекryальна чеснiсть i повага до етичних принципiв та особливостей дослiджень
мають стати основою для нало}кного управлiння вiдкритою наукою;

- спiвпраця, учосmь mа iнюцюзuвнiсmь - спiвпраця на Bcix етапах науковоТ
дiяльностi, реалiзована поза межами географiчних, мовних, поколiнневих i ресурсних
вiдмiнностей, мае стати нормою. Мiх<дисциплiнарна спiвпраця сприяе повноцiннiй i

ефективнiй участi представникiв громадськостi, а також включенню знань
маргiналiзованих спiльнот для вирiшення соцiально значущих проблем;

- zнучкiсmь - наявнiсть рiзноманiтних наукових систем, суб'ектiв i pecypciB, а

також стрiмкий розвиток iнформацiйно-комунiкацiйних технологiй

унеможливлюють застосування унiверсальних пiдходiв до iHcTpyMeHTiB i практик
вiдкритоТ науки, спонукають установи заохочувати рiзнi шляхи розвитку вiдкритоТ
науки та форми iT реалiзацiТ, дотримуючись вищезазначених основних цiнностей i

максимальним урахуванням принципiв вiдкритоТ науки;

- сmолiсmь максимальна ефективнiсть i дiсвiсть вiдкритоТ науки
забезпечусться стiйкими довгостроковими методами роботи, послугами,
iнфраструктурою та моделями фiнансування, що дозволяс забезпечити рiвноправну
участь вчених iз менш привiлейованих установ i краТн, Об'екти iнфраструктури
вiдкритоi науки мають функцiонувати й фiнансуватися переважно на некомерчiйнiй
ocHoBi, спираючись на довгострокову концепцiю, що вдосконалюе практику
вiдкритоТ науки та забезпечуе постiйний i необмежений досryп для Bcix охочих.

3.3. Меmою реалiзацiТ КонцепцiТ с покращення видимостi та популяризацiя

результатiв наукових дослiджень i ocBiTHix розробок науково-педагогiчних, наукових
i педагогiчних працiвникiв Унiверситету в iнформацiйному середовищi вiдкритоТ
науки iз застосуванням сучасних технiчних та iнформацiйних засобiв, що сприятиме

розвитку освiти i науки в YKpaTHi, iнтеграцiТ спiльноти Унiверситету до свiтового
освiтнього i наукового простору, а також поширенню досягнень i пiдвищенню
впiзнаваностi наукових i ocBiTHix шкiл в Свропейському Союзi i в cBiTi.

З,4. Itiлямu впроваdэrcення прuнцuпiв вidкрumоi' наукu в Унiверситетi е:

- пiдтримка використання результатiв дослiдlкень, ix поширення застосуванням
сучасних механiзмiв вiдкритоI науки;

- покращення обiзнаностi сryлентiв, аспiрантiв, прачiвникiв Унiверситеry,
науковоТ спiльноти Украiни та iноземних краТн iз науковиN,{и публiкацiями i

дослiдницькими даними вчених Унiверситеry;
- пiдвищення рiвня обiзнаностi iндивiдуумiв, суспiльства, украТнськоi та

мiжнародноТ спiльноти з освiтtriми (освiтньо-професiйними, освiтньо-науковими,
microcredential) програмами Унiверситету та зростання довiри до них;

- пiдвищення достовiрностi, надiйностi та вiдтворюваностi наукових результатiв
вiдповiдно до принципiв FAIR;

- полегшення поширення i застосування результатiв дослiджень;
- фор,чry"ання базису до укладання угод про спiльнi ocBiTHi i HayKoBi ресурси iз



партнерами (в межах альянсiв унiверситетiв, мirкнародних наукових та ocBiTHix
проектiв тощо).

З.5. Ключовi завdання, якi необхidно вuрiшumu прu реалiзацii' Концепцii':
- визначити вимоги щодо вiдкритоТ науки у прочесi наукових дослiджень;
- уреryлювати правовi питання вiдкритоТ науки;

забезпечити iнтеграцiю елементiв вiдкритоТ науки Унiверситеry з
вiдповiдними елементами EOSC (European Open Science Cloud), реестрацiю в
iноземних репозитарiях та пошукових системах;

- забезпечити пiдтримку вiдповiдних протоколiв обмiну метаданими, метаданих
англiйською мовою, використання iдентифiкаторiв DOI;

розробити i запровадити механiзми, зокрема фiнансовi, пiдтримки
завершеного циклу елементiв вiдкритоТ науки пiсля Тх розроблення;

- подолати недостатнiй piBeHb обiзнаностi з питань вiдкритоi науки сryдентiв,
аспiрантiв та наукових i науково-педагогiчних працiвни KiB Унiверситету.

4. OcHoBHi шляхи i напрями реалiзацii полiтики вiдкритоТ науки в Унiверситетi

4.|. lоmрuлtання норм права iнmелекmуальноi'власносmi mа прuнцuпiв
акаdемiчноi' dоброчесносmi пid час планування, провеdення dослidження, сmворення
mа публiкацil' н ауко вuх ре зульmаmiв i н ауко во - mехн iчн o| iH ф орллацii'.

4.1.1 . Унiверситет реалiзуе принципи дослiдницькоТ доброчесностi з

прiоритетами вiдкритостi, прозоростi та вiдтворюваностi дослiджень, послiдовно
пiдтримус норми Свропейського кодексу дослiдницькоТ доброчесностi, вiдповiдно до
Положення про забезпечення дотримання академiчноТ доброчесностi у КиТвському
нацiональному унiверситетi iMeHi Тараса Шевченка.

4,1.2. Унiверситет зобов'язусться пiдтримувати найвищi стандарти управлiння
науковими результатами та науково-технiчною iнформацiею, що с ключовим
компонентом дослiдницькоi доброчесностi. I_{e охоплюе початкове планування, збiр,
а також довгострокове архiвування, спiльне використання та видалення
даних/iнформацii,

4.|.З. Унiверситет гарантуе, що досryп до наукових результатiв i науково-
технiчноТ iнформаuiТ, у яких об'сктами дослiдження е люди, можливий лише за умов
отримання вiд них дозволiв вiдповiдно до рекомендацiй ГельсiнськоТ деклараuiТ
BcecBiTHboT медичноТ асоцiацiТ <Етичнi принципи медичних дослiджень за участю
людини як об'екта дослiдження)), Положення про KoMiTeT з бiоетики наукових
дослiджень у Киiвському нацiональному унiверситетi iMeHi Тараса Шевченка.

4.|.4. Унiверситет розробляс нормативнi акти, спрямованi на реryJIювання
вiдносин щодо оприлюднення у вiдкритому доступi в iнституцiйному репозитарiТ
еKNUTSHIR наукових та науково-методичних матерiалiв, створення яких
передбачено контрактом наукового чи науково-педагогiчного прачiвника ,га якi
виданi коштом Унiверситеry у Видавничо-полiграфiчному ueHTpi кКиТвський

унiверситет>.
4.1.5. Унiверситет розробляс рекомендацii щодо порядку розмiщення наукових

результатiв вчених Унiверситеry у мiжнародних репозитарiях даних (наприклад,



Zenodo, Figshare), призначених для спiльного архiвування науковоТ iнформачiТ з

рiзних iнстиryчiй, iз зазначенням покликання на розмiщенi набори даних пiд час
депонування академiчних TeKcTiB в iнстиryuiйному репозитарiТ еKNLJTSHIR для
пiдтвердхсення наукових результатiв, предетавлених у формi наукового звiry,
науковоТ cTaTTi, науковоi доповiдi, монографiТ тощо.

4,|.6, Поширення наукових результатiв i науково-технiчноТ iнформаuiТ за
принципами вiдкритоI науки здiйснюеться за умов, якщо в них немас iнформацiТ, яку
необхiдно охороняти як об'екти промисловоТ власностi (наприклад, винаходи,
кориснi моделi, промисловi зразки тощо), якщо дослiдяtення не мае конфiденцiйного
характеру або не виконувалось на договiрних умовах, якi унеможливлюють
вiдкритий досryп до результатiв дослiдясення.

4.|.7 . Унiверситет за потреби сприяс набуттю прав iнтелекту€LльноТ власностi на
HayKoBi результати та Тх комерчiалiзацiТ.

4.1.8. Вiльний доступ до наукових результатiв, якi потребують охорони як право
iнтелекryальноТ власностi, здiйснюеться вiдповiдно до законодавства у сферi
iнтелекry альноТ власностi.

4 .2. Р о збу do ва iH фрасmрукmурu BidKpumoi' н аукu Ун iB ер сumеmу.
Унiверситет створюс нову та розвивас наявну iнфраструктуру для досягнення

цiлей полiтики вiдкритоТ науки, зокрема:
- iнстиryчii,lний репозитарiй Унiверситеry еKNUTSHIR для надання

безперешкодного доступу до академiчних TeKcTiB, що cTBopeHi студентами,
аспiрантами, науковими i науково-педагогiчними працiвниками Унiверситету;

- цифровий портал науковоТ перiодики, на якому cTpyктypoBaнo представлено
iнформацiю про HayKoBi журнали вiдкритого доступу, засновником i видавцем яких с
Унiверситет;

- cepBepHi поryжностi для зберiгання наукових результатiв i дослiдницьких
даних, вiдкритих наукових pecypciB та iHcTpyMeHTiB безпечного керування
конфiденцiйною iнформачiсю щодо дослiдх<ень;

- вiдкрите програмне забезпечення для здiйснення науковоТ дiяльностi;
- центри колективного користування науковим обладнанням.
OKpeMi елементи iнфраструктури вiдкритоТ науки Унiверситеry можуть

впроваджуватися й пiдтримуватися самим Унiверситетом, а також у спiвпрацi з

iншими украiнськими та мiжнародними органiзацiями.

4.З. Управлiння науковuмu daHutпu.

4.3.1. Унiверситет розробляс внутрiшнi нормативнi документи вiдповiдно до
стандартiв та норм Свропейського Соrозу в частинi застосування принципiв
належного управлiння науковими данlIми (принципи FAIR) та використання
оптимiзованих наукових даних (FАIR-данi).

4.З.2. !ля запровадя(ення принципiв належного управлiння науковими даними
(принципи FAIR) в Унiверситетi може бути створено центрl компетенцiй з

використання оптимiзованих наукових даних (FАIR-даних).
4.З.З. Унiверситет iмплементус iнiцiативи, пов'язанi з дотримання принципiв

FAIR при обмiнi даними для максимального повторного використацня наукових



результатiв: DORA (Declaration on Research Assessment), ORCID (Ореп Researcher and
Contributor ID), цифровi iдентифiкатори об'сктiв (DOI), а також використання
стандартних вiдкритих лiцензiй для обмiну науковими результатами, науково-
технiчною iнформацiею i кодами.

4.4. Пidвuлцення рiвня поiнформованосmi mа формування колrпеmенmносmi з
прuнцuпiв вidкрumоi' HayKu сереd сmуdенmiв, аспiранmiв, науковuх i науково-
пеdаzоziчнuх працiвнuкiв Унiверсumеmу.

4.4.1. Для досягнення мети i цiлей полiтики вiдкритоТ науки, необхiдно
проводити системну робоry, спрямовану на формування й розвиток культури
вiдкритоi науки в академiчному середовищi за принципом кМаксимально вiдкрито,
закрито наскiльки це необхiдно> (кДs ореп as possible, as closed as пecessary>) i з

дотриманням балансу iHTepeciB вченого, Унiверситету, суспiльства i держави, ikHboT

взасмноТ вiдповiдальностi.
4.4.2. Робота з пiдвищення рiвня поiнформованостi формування

компетентностi з принципiв вiдкритоi науки може здiйснюватися за такими
напрямами:

- включення тем з принципiв i цiнностей вiдкритоТ науки в ocBiTHi компоненти
для бакалаврiв та магiстрiв;.

- розроблення й впровадження KypciB з управлiння науковими результатами для
аспiрантiв;.

- проведення KypciB пiдвищення квалiфiкацiТ науково-педагогiчних працiвникiв,
ocBiTHix заходiв (консультацiй, ceMiHapiB, круглих столiв, тренiнгiв тощо) на базi
НауковоТ бiблiотеки iMeHi М. Максимовича;.

- пiдготовка та поширення iнформацiйних матерiалiв щодо роботи фахiвцiв з

питань впровадження принципiв вiдкритоi науки та принципiв належного управлiння
науковими даними;.

- проведення дослiдхtень з питань вiдкритоТ науки та пошуку найкращих
iHcTpyMeHTiB ix впровадження.

4.5. Iнсmumуцiйна полimuка оцiнювання HayKoBLN mа, науково-пеdаzоziчнuх
KadpiB.

4.5.1. У рамках пiдготовки до повноправного членства краТни в Свропейському
Союзi Унiверситет пiдтримус реформування оцiнювання наукових дослiджень на

засадах узгодження з вiдповiдними практиками Свропейського дослiдницького
простору.

4.5.2. Унiверситет реалiзовус iнiцiативи та враховус iнструменти, описанi в

европейських рамкових кодексах, шляхом просування i запровадження принчипiв
КоалiцiT з розвитку оцiнювання науковоТ дiяльностi (CoARA), надання прiоритеry
вiдкритiй науцi, впровадження найбiльш фундаментальних принципiв оцiнювання,
викладених у ЩекларацiТ Сан-Франциско про оцiнювання наукових дослiджень
(DORA), Лейденському манiфестi (Leiden manifesto), Гонконгських принципах (Hong
Kong principles), а також положеннях СвропейськоТ xapTiT дослiдникiв (EU Сhаrtеr fоr
Researchers), Свропейського кодексу поведiнки при наймi на робоry дослiдникiв (EU
Code оf Conduct for the Recruitment of Researchers), якi забезпечують процес у межах
СтратегiТ управлiння людськими ресурсами для дослiдникiв (HRS4R certification).
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5. Органiзацiйне i фiнансове забезпечення реалiзацii Концепцii

5.1 Вiдповiдальним за впровадження та реалiзацiю принципiв

надання пропозицiй щодо формування перелiку об'сктiв вiдкритоi

дiяльностi Унiверситету с проректор з науково-педагогiчноi роботи.
5.2 Вiдповiдальним за впровадження та реалlзацlю принципlв

надання пропозицiй щодо формування перелiку об'сктiв вiдкритоТ

дiяльностi Унiверситету с проректор з науковоТ роботи,
5.з. !ля реалiзацiт Концепцiт в Унiверситетi створюсться робоча група, яка

розробляе п'яiирiчний план заходiв для впровадження та реалiзацii принципiВ

вiдкритот науки, який затверджуеться Вченою Радою i вводиться в дiю наказом

ректора. :_

5.4. Ефективнiсть виконання плану впровадження Й реЕlJllзацll принципlв

вiдкритоi науки в Унiверситетi щороку розглядаеться на засiданнi ректораry, за

рiшенням якого можуть бути iнiцiйованi змiни до плану заходiв.

5.5, Фiнансування заходiв з реалiзацii цiсi Концепцii здiйснЮетьсЯ за рахуноК
коштiв державного бюджету, мiжнародноi технiчноi допомоги, а також iнших

джерел, не заборонених законодавством. обсяг фiнансових, матерiально-технiчних i

трудових pecypciB для реалiзачii Концепцii визначасться щороку з урахуванням
можливостей джерел фiнансування.

6. Прикiнцевi положення
6.1. Концепцiя затверджуеться Вченою радою Унiверситету та вводиться в дiю

наказом ректора.

Поzоdжено:
Проректор з науковоТ роботи Ганна ТоЛсТАНоВА

Проректор
з науково-педагогiчноТ роботи Андрiй ГОЖИК
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